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UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS

DECRETO UNIVERSITARIO N° 60
OSORNO, 21 de Marzo del 2023.-

REF.: APRUEBA CONVENIO DOCENTE
ASISTENCIAL

Con esta fecha, la Rectoria de la Universidad de Los Lagos ha expedido el siguiente Decreto:

VISTOS:
1. LEY 19.238 del 30 de agosto de 1993.
2. D.F.L. N°1 del 5 de agosto de 1994, MINEDUC.
3. D.S.123 del 01 de Octubre 2021, MINEDUC.
4,

DECRETO.

TRA N°796/1/2022, de 10 de enero de 2022, Universidad de Los Lagos.

APRUEBA Convenio Docente Asistencial, con fecha 05 de Diciembre del 2022, suscrito entre la
UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS y el ELEAM SAN FRANCISCO DE ASIS DE CASTRO, para la contribuir
mediante el desarrollo de actividades de promocidn, prevencién, recuperacion y rehabilitacién, a
mejorar la salud y la educacion de los/as usuarios/as del establecimiento.

Serd parte integrante del presente Decreto, el convenio que se adjunta.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Jorge |avier
Higuera Pulgar
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jorge.higuera@ulagos.cl
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UNIVERSIDAD De LOS LAGOS

CONVENIO DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS Y ELEAM SAN
FRANCISCO DE ASIS DE CASTRO.

En Castro, 05 de diciembre de 2022 entre la Universidad de Los Lagos RUT: 70.772.100-6
representada por su Rector don OSCAR ARIEL GARRIDO ALVAREZ, RUT.: 10.862.197-4,con domicilio
en Lord Cochrane N°1046 de la ciudad de Osorno, en adelante “La Universidad”, por una parte; y
por otra, el ELEAM San Francisco de ASIS, representado por el sefior JOSE MANUEL HERNANDEZ
VASQUEZ, RUT: 15.697.335-1, con domicilio en Pasaje los Franciscanos s/n Gamboa comuna de
Castro, en adelante “Eleam San Francisco de Asis”, quienes sefialan que han convenido en lo
siguiente:

ANTECEDENTES.-

Que, la Universidad ha expresado su necesidad de contar con un campo clinico para la formacién de
estudiantes de las carreras que imparte, pertenecientes al drea de la salud.

Que, el Eleam San Francisco de Asis ha expresado su decision de concurrir con su infraestructura y
capacidad cientifico-técnica, en apoyo de la formacidn de estudiantes de la Universidad.

Que, ambas instituciones concuerdan en su esfuerzo por mejorar las condiciones de salud y
educacion de la poblacién chilena y en especial la de su region Sur-Austral, y por apoyar las politicas
de salud y educacién del Estado, considerando que la incorporaciéon debidamente planificada y
reglamentada de la docencia universitaria en el establecimiento del ELEAM San Francisco de Asis,
fortalecen la calidad de atencion y el aprendizaje en salud.

Que, las partes declaran su convencimiento que la coordinacién eficaz para el uso de los recursos
humanos y materias de ambas instituciones, incorporados a una colaboracién debidamente
planificada, reglamentada y evaluada periddicamente, es requisito indispensable para mantener las
condiciones de complementariedad entre acciones asistenciales y docentes, puestas al servicio del
bien comun.

Que, reconocen las partes comparecientes que el ELEAM san Francisco de Asfs debe mantener las
atribuciones que le son propias, para normar y hacer planes y programas para las acciones de Salud,
asi como La Universidad en lo que respecta a programas académicos para los estudios de pregrado,
post grado, post titulo, extension e investigacion en las areas de salud.

Que, es obligacién prioritaria del ELEAM San Francisco de Asis que las funciones asistenciales se
cumplan a cabalidad por el bienestar y dignidad de los/as usuarios/as beneficiarios del sistema de
salud y en general de la poblacién que requiera su asistencia. La Universidad reconoce la supremacia
del ELEAM San Francisco de Asis en cuanto a que las actividades académicas se sujeten a las
directrices de tipo técnico y administrativo que emanen de ésta. Esta realidad debera ser evaluada
periddicamente en aras de su efectivo respeto.



PRIMERO: El presente convenio docente asistencial, tendra los siguientes objetivos fundamentales:

Lograr una integracion docente-asistencial real y eficiente entre profesionales y el estudiantado de la
Universidad y profesionales y funcionarios/as del ELEAM San Francisco de Asis y contribuir,
mediante el desarrollo de actividades de promocidn, prevencién, recuperacién y rehabilitacién, a
mejorar la salud y la educacién de los/as usuarios/as del establecimiento, segtin disponibilidad de
recursos, como también contribuir a la capacitacién y perfeccionamiento de los integrantes de los
equipos.

SEGUNDO: Constituyen objetivos especificos para la Universidad:

Usar de manera eficiente el campo clinico que ofrece el ELEAM San Francisco de Asis, por parte de
los/as estudiantes y docentes de las carreras del drea de salud de la Universidad.

Desarrollar una comunicacion efectiva de parte de losfas coordinadores y docentes de la
Universidad, con los/as funcionarios de los servicios del ELEAM San Francisco de Asis, para la dptima
coordinacion en el uso de los campos clinicos.

Fomentar la investigacidn esencial en salud considerando las prioridades del ELEAM San Francisco de
Asis y los principales problemas epidemioldgicos que afectan la salud de su poblacién usuaria.

Contribuir a la entrega de atencion de salud oportuna, eficiente y de calidad para la poblacidn
usuaria del ELEAM San Francisco de Asis.

TERCERO: El convenio se suscribird por un minimo de cupos semestrales, los que se detallaran en el
Anexo N°1, el cual forma parte del presente Convenio.

CUARTO: Serdn obligaciones de la Universidad de Los Lagos las siguientes:

1. Planificar oportunamente la asistencia de estudiantes de las carreras del drea de la salud
al ELEAM San Francisco de Asis, debiendo informar a comienzos de cada semestre, el nimero de
cupos requeridos, identificacion de la carrera y listado de los/as profesionales dependientes de la
Universidad y del ELEAM san Francisco de Asis que participaran en la supervision de los/as
estudiantes.

2. El personal que la Universidad nomine para desempefiar labores de docentes en los
servicios clinicos, asi como sus estudiantes, deberan respetar y dar cumplimiento estricto a las
normas y reglamentos del ELEAM San Francisco de Asis; el incumplimiento de las normas referidas,
permitird al presidente o representante del ELEAM San Francisco de Asis a suspender
transitoriamente las labores académicas de el/la o de los/as docentes y/o estudiantes que no
cumplan con dichas normas, comuniciandose esta decisién por escrito al Coordinador/a de Précticas,
nombrado/a por la Universidad, para que informe al Departamento académico respectivo que
debera dar resolucidn final al problema.



3. Reconocer anualmente la condicion de colaborador académico, a través de las
correspondientes certificaciones, conforme a la normativa vigente de la Universidad, a todos
aquellos profesionales del ELEAM San Francisco de Asis que desempefien labores de colaboracion
docente.

4. Los estudiantes y Docentes de la Universidad que realicen actividades en esta institucién
deben velar por proteger la seguridad del paciente, el respeto a los derechos y las demds
condiciones de trato digno del usuario, y deben priorizar la actividad asistencial ante la docente.

5. Los usuarios deben estar en conocimiento de la condicién de establecimiento docente
asistencial, asi como de las actividades que supongan un riesgo adicional. Los/as estudiantes, al
momento de la atencidn, le informaran al paciente que estd siendo atendido por estudiante en
préctica clinica, y cuando el paciente no acepte la atencion debera manifestar el rechazo por escrito,
siendo responsabilidad de la institucion, en este caso, ELEAM San Francisco de Asis, obtener dicho
documento (consentimiento informado) y velar por la proteccién del derecho del usuario a
manifestar dicho rechazo.

QUINTO: Seran obligaciones del ELEAM San Francisco de Asis las siguientes:

1. Facilitar para el desarrollo de las actividades docentes asistenciales de la Universidad y
dentro de sus disponibilidades, dotacion de espacio, infraestructura fisica, recursos humanos y
materiales que no afecten sus propias obligaciones asistenciales como institucion.

2. Los funcionarios del ELEAM San Francisco de Asis deberan cumplir a plenitud con las
actividades asistenciales programadas de acuerdo a su contrato, independiente de la colaboracion
con los docentes de la Universidad, en la materializacién del presente convenio, en el sentido que
ello contribuya a mejorar la calidad y oportunidad de la atencion de salud para los/as usuarios/as del
ELEAM San Francisco de Asis.

3. Facilitar el acceso en forma expedita a la informacién bibliogréafica y estadistica que disponga
el ELEAM San Francisco de Asis, conforme a la reglamentacién vigente.

SEXTO: Asimismo, ambas partes se obligan a dar cumplimiento a las siguientes acciones comunes:

1. Procurar la participacién de los/as profesionales de la salud, en coordinacién con los/as
docentes de la Universidad, en la supervisién de los estudiantes distribuidos en el ELEAM San
Francisco de Asis, permitiéndoles participar activamente en todas las acciones programadas.

2. Procurar el disefio y realizacion, en forma coordinada, de investigacion esencial en salud,
en diversos sectores y areas de problemas que afecten a la poblacion usuaria del ELEAM San
Francisco de Asis, segln lo acuerden las partes y segun normativas legales vigentes.

3. Realizar esfuerzos conjuntos de capacitacion de funcionarios de ELEAM San Francisco de
Asis conforme a la disponibilidad de recurso humano de la Universidad, y a las necesidades y



tendencias de la salud, asi como también realizar esfuerzos compartidos destinados a la promocién
de la salud, orientacién y educacion de la comunidad.

4. Ambas partes acordaran, semestralmente, la planificacion de rotaciones y nimero de
estudiantes a realizar sus prdcticas, el cual tendra un tope maximo, que se determinara de acuerdo a
los espacios fisicos y clinicos disponibles y a las disposiciones de la autoridad sanitaria.

5. Se respetara el consentimiento informado requerido al usuario/a para la realizacién de la
docencia, siendo responsabilidad del ELEAM san Francisco de Asis requerir el consentimiento antes
del ingreso de estudiantes a las practicas y respetar la decision del/la usuario/a. Bajo ninguna
circunstancia podra presionarse al/la usuario/a para obtener su conformidad.

6. Las Instituciones celebrantes se comprometen a abstenerse de solicitar o asignar tareas a
los/as estudiantes, en experiencias distintas a las determinadas en el presente convenio, segln
programas especificos acordados por las partes.

7. En relacién a la calendarizacion y horarios, la Universidad podrd utilizar los cupos
acordados durante el periodo comprendido que va de enero a diciembre del afio en curso, en los
horarios de funcionamiento habitual del ELEAM San Francisco de Asis.

8. Planificar en el futuro otras posibilidades de crecimiento y desarrollo que permitan
mejorar los alcances de este convenio y que signifiquen la busqueda conjunta de soluciones a los
problemas de salud de los/as usuarios/as del ELEAM San Francisco de Asis.

SEPTIMO: La Universidad realizard pago por uso de campo clinico equivalente a 0,05 UF por
estudiante dia - jornada completa, por medio de transferencia bancaria a la cuenta corriente del
Banco Santander N°65 176 815; RUT: 65.036.748-0 correo electrdnico: eleamcastro@gmail.com al
finalizar las rotaciones de estudiantes acordadas en el afio, considerando sélo las efectivamente
realizadas.

OCTAVO: Llas partes dejan especialmente establecido que, los/as estudiantes que envie la
Universidad al ELEAM San Francisco de Asis, mantendran su relacién de dependencia exclusivamente
con dicha institucién, de tal modo que las acciones realizadas seran de exclusiva responsabilidad de
la Universidad. En ningtin caso tendrén vinculo juridico o de dependencia de ninguna naturaleza con
ELEAM San Francisco de Asis.

NOVENO: Todas las actividades realizadas por los estudiantes serdn supervisadas por los docentes
y/o colaboradores académicos. Sin embargo, ambas instituciones podran acordar que ciertas
actividades especificas, puedan ser realizadas por los/as estudiantes sin control inmediato, teniendo
presente que ello no aumente el riesgo de las personas asistidas y sin que implique alteracion de la
regla establecida en el articulo precedente.

DECIMO: Se hace presente que los/as funcionarios/as del ELEAM San Francisco de Asis y de la
Universidad, que colaboren en la ejecucién y cumplimiento del presente convenio, conservaran sus
respectivos estatutos juridicos y vinculaciones contractuales con sus entidades empleadoras,



respecto de todos los derechos, beneficios, obligaciones, prohibiciones y responsabilidades que en
tal virtud le sean propias.

DECIMO PRIMERO: La coordinacién de las actividades docentes asistenciales con el ELEAM San
Francisco de Asis estara a cargo del/la Coordinador/a que éstos designen, ademds de un
Coordinador de Practicas designado por la Universidad en las dreas correspondientes.

DECIMO SEGUNDO: Se deja constancia que se entiende incorporado al presente convenio la
normativa interna existente en la Universidad, en materia de acoso sexual, violencia y discriminacidn
de género en el dmbito académico, la que serd aplicable a estudiantes, académicos y/o terceros que
participen de actividades organizadas o desarrolladas por la Universidad, de conformidad con lo
establecido en el articulo 9 de la ley N° 21.369, que regula el Acoso Sexual, la Violencia v la
Discriminacién de Género en el Ambito de la Educacién Superior.

DECIMO TERCERO: La Universidad deja constancia que los estudiantes que realizan sus précticas, se
encuentran protegidos por el Seguro Escolar Obligatorio reglamentado por el Decreto Supremo N°
313 del afio 1973 y N° 41 del afio 1985, ambos del Ministerio del Trabajo y Previsién Social.

Asimismo, los comparecientes convienen en que la Universidad velara por el adecuado resguardo de
sus estudiantes respecto de Accidentes de Riesgos Biolégicos, debiendo proporcionarles los
elementos de proteccién e insumos (seglin norma técnica de IIH) vacunas y eventuales tratamientos
que disponga el seguro y seguimiento de éstos en caso que fueren necesarios. En tal sentido, el
ELEAM San Francisco de Asis no asumird responsabilidad alguna derivada de los eventuales
accidentes de riesgo bioldgico que afecten o pudieren afectar a los/as estudiantes de La Universidad,
por falta de cumplimiento a las normas sefaladas.

DECIMO CUARTO: El presente convenio tendrad una vigencia de 3 afios, a contar desde el 05 de
diciembre de 2022, y se entendera renovado por igual periodo, si ninguna de las partes diere aviso a
la otra de su intencién de ponerle término, mediante carta certificada ante Notario Publico, dirigida
al domicilio de la otra, con al menos seis meses de anticipacién a su vencimiento. Las prdcticas
profesionales que al término anticipado o por cumplimiento de plazo de vigencia, se encontrasen en
curso, se regirdn por las condiciones estipuladas en el presente convenio hasta que concluyan todos
sus tramites y sean debidamente informadas.

DECIMO QUINTO: No obstante a lo dispuesto en la clausula anterior, cualquiera de las partes podra
poner término anticipado al presente convenio, mediante carta certificada, autorizada ante Notario
Publico y dirigida al domicilio de la otra, con a lo menos seis meses de anticipacién a la fecha en que
se desee expire el convenio.

DECIMO SEXTO: Ambas partes se comprometen a dictar las resoluciones internas reconociendo y/o
ratificando este convenio, y sujetandose a los tramites internos de rigor de cada una de las
instituciones que los suscriben.



DECIMO SEPTIMO: En caso que la Universidad no diere cumplimiento a lo establecido en el presente
convenio, el ELEAM San Francisco de Asis podra poner término anticipado al mismo, mediante carta
certificada autorizada ante Notario Publico y dirigida al domicilio de la Universidad.

DECIMO OCTAVO: La administracidn, reglamentacién, coordinacién, supervisién y evaluacion del
presente Convenio, se hara por representantes de las entidades comparecientes, esto es, el ELEAM
San Francisco de Asis y Director/a del Departamento de Salud de la Universidad.

DECIMO NOVENO: Se debera Constituir una Comisién Mixta integrada por el/la Director/a del
Departamento de Salud de la Universidad de la Sede de Chiloé y Director administrativo del ELEAM
San Francisco de Asis, o quienes los representen, para asegurar el éxito de la marcha del convenio y
resolver los problemas que puedan suscitarse en la aplicacién del presente, asi como proponer las
modificaciones, convenios complementarios y de toda materia relacionada con el presente convenio
de colaboracién. De igual modo, le corresponderd a la Comisién Mixta elaborar un programa anual
de actividades especificas; supervisar el correcto desarrollo de las actividades programadas v,
evaluar anualmente el programa.

VIGESIMO: La Universidad de Los Lagos, sera responsable y asume las obligaciones de restituir al
ELEAM San Francisco de Asis, todas las indemnizaciones civiles a las cuales sea obligado a pagar a
terceros por dafios causados por los/as estudiantes, funcionarios y/o docentes de la Universidad con
ocasion de la ejecucién del presente Convenio. Esta obligacién se refiere a todas aquellas
indemnizaciones que por resolucién judicial sea condenado a pagar el ELEAM San Francisco de Asis;
en este caso, dicho acuerdo deberd ser previamente aprobado por la Universidad. No se necesitara
aprobaciéon previa de La Universidad, tratandose de los acuerdos extrajudiciales que suscriba el
ELEAM San Francisco de Asis con ocasion del proceso obligatorio de Mediacion que se siga ante el
Consejo de Defensa del Estado, regulado por la Ley N° 19.966.

VIGESIMO PRIMERO: Declaran las partes comparecientes conocer e incorporar como disposicion al
presente convenio, la Norma General Administrativa N° 18 del Ministerio de Salud mientras dure su
vigencia y que establece "ASIGNACION Y USO DE LOS CAMPOS DE FORMACION PROFESIONAL Y
TECNICA EN EL SISTEMA NACIONAL DE SERVICIOS DE SALUD Y NORMAS SOBRE PROTECCION PARA
SUS FUNCIONARIOS, ACADEMICOS, ESTUDIANTES Y USUARIOS", aprobado por Resolucion Exenta N°
949 del 27/08/2007.

VIGESIMO SEGUNDO: En caso de cualquier dificultad o controversia que se produzca entre los
contratantes respecto de la aplicacion, interpretacion, duracién, validez o ejecucion de este
convenio o cualguier otro motivo las Partes se comprometen a realizar todos los esfuerzos
razonables para resolverlo de forma amistosa, mediante negociaciones y discusiones directas entre
las personas autorizadas por cada parte al efecto. Si un acuerdo amistoso no fuera posible, para
todos los efectos derivados del presente instrumento, las partes fijan domicilio en la comuna de
Castro y se someten a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

VIGESIMO TERCERO: La personeria de don OSCAR ARIEL GARRIDO ALVAREZ para actuar en
representacion de UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS, consta en el Decreto Supremo N°123 de fecha 01
de octubre de 2021, del Ministerio de Educacion.



La personeria de don JOSE MANUEL HERNANDEZ VASQUEZ, RUT: 15.697.335-1, para actuar en
representacion del ELEAM San Francisco de Asis, se establece por Certificado de directiva vigente

con fecha 25 de marzo de 2021, entregado por la Provincia Franciscana de la Santisima Trinidad de
Chile.

VIGESIMO SEGUNDO: El presente convenio se firma de manera digital, quedando cada parte con un
ejemplar en su poder.

i \
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OSCAR ARIEL GARRIDO ALVAREZ JOSE MANUEL HERNANDEZ VASQUEZ
RECTOR REPRESENTANTE LEGAL

UNIVERSIDAD DE LOS LAGOS ELEAM SAN FRANCISCO DE ASIS



ANEXO N° 1

“PROPUESTA CUPOS MINIMOS SEMESTRALES”
Carreras impartidas por la Universidad de Los Lagos

Carrera Estudiantes Estudiantes
Curriculares internos/as
Terapia Ocupacional 6 2
Técnico en Enfermeria de Nivel 5 3
Superior

** Se evaluara la confirmacién de cupos minimos entre ambas partes en una reunion semestral
entre los/as coordinadores/as clinicos/as



